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Program integracji cudzoziemcow

w wojewodztwie matopolskim
Matopolska otwarta

3. Zagospodarowany POTENCJAL

2. Wyzsze 4. WSPARCIE
KOMPETENCIJE utatwiajace integracje
jezykowe
i miedzykulturowe
5. WSPOLPRACA
1. Skuteczna i integrujaca
INFORMACJA POLITYKA PUBLICZNA

Link do programu: Matopolska otwarta



https://www.malopolska.pl/file/announcements/Program_integracji_imigrantw_w_wojewdztwie_malopolskim_Malopolska_otwarta.pdf

Cele programu Matopolska otwarta

Cel gtowny:

Obszary
tematyczne:

Cele

szczegofowe:

Wzmochnienie integracji imigrantow w wojewodztwie matopolskim

1. Skuteczna
INFORMACJA

CS1.1
Zapewnienie
kompleksowej
i aktualnej
informaciji dla
imigrantow

CS 1.2
Zwiekszanie
otwartosci
instytucji
publicznych na
imigrantow jako
petnoprawnych
odbiorcéw ich
ustug

2. Wyzsze
KOMPETENCJE
jezykowe i
miedzykulturowe

CS 2.1 Zwiekszanie
poziomu kompetenciji
jiezykowych
imigrantow oraz
spoteczenstwa
przyjmujgcego

CS 2.2 Zwiekszanie
poziomu kompetenciji
miedzykulturowych

i dialogu
miedzykulturowego

CS 2.3 Utatwianie
procesu adaptacji
imigrantow w nowym
Srodowisku

3. Zagospodarowany
POTENCJAL

CS 3.1 Poprawa
dostepu migrantow
do zatrudnienia
odpowiadajgcego

ich umiejetnosciom

i do$wiadczeniu,

z uwzglednieniem
potrzeb matopolskiego
rynku pracy

CS 3.2 Utatwianie
imigrantom
prowadzenia
dzialalnosci
gospodarczej

4. WSPARCIE
ulatwiajace
integracje

CS 4.1
Zapewnienie
bezpiecznego,
niedyskryminujgce-
go i wspierajgcego
srodowiska
edukacyjnego

CS 4.2
Zwigkszenie
dostepu
imigrantow
do opieki
zdrowotnej

CS 4.3 Utatwienie
imigrantom

dostepu do rynku
mieszkaniowego

5. WSPOLPRACA
i integrujgca
POLITYKA
PUBLICZNA

CS 5.1
Wzmocnienie
wspotpracy
réznych srodowisk
zajmujacych sie
tematyka migracji
i integracji

CS 5.2
Usprawnienie
procesu legalizacji
pobytu i pracy

CS 5.3
Uwzglednianie
w polityce
publicznej
zagadnien
migracyjnych



@/ INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Wojewddzki Urzad Pracy

" w Krakowie

: Y
A A
=

Projekt strategiczny
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wsparcie imigrantow w aktywizacji zawodowej

Podstawowe informacje o projekcie
wzmochnienie swiadomosci w zakresie korzysci spotecznych i ekonomicznych

O zwigzanych z podjeciem zatrudnienia w Polsce

1 styczeh 2024 — 28 luty 2027

obywatele panstw trzecich

pracodawcy, w szczegolnosci przedsiebiorcy

instytucje publiczne swiadczace ustugi dla cudzoziemcow

% 19998 532,95 zt, w tym 18 180 484,50 zt dofinansowania ze srodkéw europejskich



Zadania projektu strategicznego Zyj i pracuj w Matopolsce

Aktywizacja
spoteczno-
zawodowa
imigrantow
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Matopolskie centrum integracji cudzoziemcow

v" utworzenie na poziomie wojewodztwa miejsca dla cudzoziemcow
w Krakowie, Nowym Saczu, Tarnowie i Oswiecimiu

v' zapewnienie obstugi w jezykach obcych — ukrainskim, rosyjskim, angielskim
| w razie potrzeby innym

v" zatrudnienie jako personel wspierajgcy cudzoziemcow

v' zaangazowanie partnerow instytucjonalnych / publicznych do zapewnienia
kompleksowej obstugi

v" wspieranie cudzoziemcow oraz podejmowanych dziatan na rzecz
cudzoziemcow



ustugi specjalistyczne -
______ porady prawne,
podatkowe,
doradztwo biznesowe,
wsparcie psychologiczne,
mediacje

ustugi doradcy
zawodowego i
i asystenta E
miedzykulturowego *----

ustugi dodatkowe -
dostep do komputera
| drukarki, zapewnienie
opieki nad osobg
wymagajacg wsparcia
W codziennym —--——--__i

Oferta CIC

warsztaty i spotkania

funkcjonowaniu lub informacyjne
dzieCmi
ttumaczenia
dokumentow, kursy jezyka
pomoc  -----4 polskiego i kursy
w nostryfikagji zawodowe

dyplomow
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Wsparcie dla pracodawcow

<. o .> ttumaczenie dokumentéw on-boardingowych

refundacja kosztow zastepstwa na czas nauki jezyka polskiego

B

o
%

dofinansowanie do kosztow zatrudnienia cudzoziemca

O
D

dodatek dla pracownika-mentora

| Be

szkolenie z wielokulturowosci, komunikacji wielokulturowej, zarzagdzania
roznorodnym zespotem

spotkania informacyjne, webinaria nt. legalnosci pobytu i legalnosci pracy
cudzoziemcow

N
2
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Dziatania swiadomosciowe CELE

o 1 Zbudowanie postawy
Kreowanie wizerunku spoteczenstwa przyjmujacego
Matopolski jako regionu 5
przyjaznego cudzoziemcom Podniesienie poziomu wiedzy
3 Matopolan na temat réznych
krajow, kultur i religii
Edukacja mieszkancow
Matopolski w zakresie roznic 4 . .
kulturowych i komunikacji Upow§z_echn|an|e W zakresie
miedzykulturowej > korzysu s_po’recznych
| ekonomicznych zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia
przez cudzoziemcow

\ | / w Polsce i w Matopolsce



Co zrobimy?

organizacja szkolen/ webinaria z komunikacji
wielokulturowej otwarte dla wszystkich zainteresowanych

przygotowanie publikagji i spotow w mediach
lokalnych i regionalnych promujacych
wielokulturowosc

organizacja konkursu na gmine otwartg
, Na cudzoziemcow/ NGO aktywnie

dziatajgcy rzecz integracji/ Pracodawce

przyjaznego cudzoziemcom

organizacja konferencji i wydarzen
—- — — — -» regionalnych o integracji cudzoziemcow
| komunikacji wielkokulturowej

zawigzanie Matopolskiego Partnerstwa na
rzecz Integracji i Wielokulturowosci (MPIW)
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Matopolskie Partnerstwo

na rzecz Integracji i Wielokulturowosci
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Budujemy na fundamentach...

‘>\‘/<‘ MPKU

Matopolskie Partnerstwo
na rzecz 0SOB MtODYCH



PAKIET KORZYSCI
z udziatu w Partnerstwie

©
0
o

v wiezi instytucjonalne /\ /\ /\
v’ pole c?yskusy . . @%@ @ @ﬁf}
v' szybki dostep do réznorodnej wiedzy ' @ M
v’ poczucie sprawczosci \/ \/ \/
v' wzrost potencjatu do realizacji projektow /\ /\ /\
v dostep do potencjatu partnerow =
v' mozliwo$é¢ realizacji wspélnych badan i
analiz \/ \/ \/

v' dostep do biblioteki narzedzi

v’ promocgja podmiotu i funkgja

reprezentacyjna na zewnatrz

)
)
)



O/ INSTYTUCIA WOIEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

““’F)' Wojewodzki Urzad Pracy

= w Krakowie

PAKIET 10. KORZYSCI W

dla Partnerow Matopolskiego

Partnerstwa na rzecz Oséb Mtodych  MPM

Szybki dostep
do roznorodnej wiedzy

Dzieki sieci kontaktéw mozliwosé skorzystania
ze spegjalistyczne) wiedzy réznych
podmictow.

Wzrost potencjatu podmiotu
do realizacji projektow
Bycie cztonkiem Partnerstwa buduje potencjat

danego podmiotu do realizacji projektéw na
rzecz os6b miodych w Matopolsce.

Dostep do biblioteki
narzedzi

N\

MALOPOLSKA

Wiezi
instytucjonalne

Mozliwos¢ nawigzania partnerskich relagji
z podmictami z obszaréw dziatalnosci:
instytucji publicznych, podmictéw
komercyjnych, organizacji pozarzadowych.

Poczucie
SPrawczosci

Bycie czescig Partnerstwa, ktdre ma realny wptyw na
modelowanie rozwigzan na rzecz osob miodych.
Partnerstwo miato wymierny wpltyw na zatozenia do
konkursow PO WER w Matopolsce.

Dostep do potencjatu
Partnerow

Mozliwosc realizacji wspélnych projektéw
w ramach mnigjszych grup Partneréw.

Partnerzy dzielg sie swoimi zasobami: narzedziami, materiatami wspierajgcymi
realizacje inicjatyw na rzecz oséb miodych, m.in. dostepem do bezptatnej licencji do
testu Psychometryczna Analiza Osobowosci oraz szkolenia na temat jego stosowania.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)

Rzeczpospolita

- Polska

Matopaolskie Partnerstwo
na rzecz OSOB MLODYCH

Pole

dyskusji
Mozliwos¢ szybkie) konsultacji pomystéw
z ekspertami, takze w formule forum
czy warsztatow.

Funkcja reprezentacyjna
na forum zewnetrznym

Mozliwosc reprezentowania Partnerstwa
na zewnetrznych gremiach, konferencjach.

Realizacja wspolnych
badan i analiz

Partnerzy realizujg wspdlne badania, analizy
dotyczgce aktualnych potrzeb oséb miodych.

Mozliwosc promogji
podmiotu

Cztonkowie majg mozliwosc prezentadji
profilu swojej dziatalnosci podczas spotkan
partnerskich oraz w newsletterze.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Wartosci i zasady
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Organizacja Partnerstwa

Walne Zgromadzenie @

v’ wszyscy
przedstawiciele
v' obrady 1 raz w roku

v" w kompetencjach -
Rada Programowa }A{ nadanie kierunku Grupy tematyczne @
® . 46 podmiot dziatan oraz 1
-6 podmiotow powotanie Rady v wybrani
¥ powotana na 2 lata Programowe; przedstawiciele

v' obrady 1 raz na pot v state lub czasowe

) roku / v’ praca nad
realizacja kierunkow konkretnym
dziatania tematem pod
Partnerstwa,

o rzewodnictwem
promocja jego @/ \\» ﬁdera
dziatalnosci




Czitonkostwo

v' Ztozenie oswiadczenia z danymi podmiotu oraz prezentacjg powigzania
dziatalnosci na rzecz cudzoziemcow

v O przyjeciu do Partnerstwa decyduje Rada Programowa.

v" Aktywnosc w czasie dziatania Partnerstwa (udziat w spotkaniach, webinariach,
konferencjach, dzielenie sie doswiadczeniami)

v" Liste Partnerow prowadzi Sekretariat Partnerstwa (WUP Krakow), ktory jest
odpowiedzialny za obstuge administracyjng Partnerstwa



Co dalej?

Uzgodnienie
Statutu
Partnerstwa
(uwagi na adres
integracja@wup-

krakow.pl),

w szczegolnosci
zgtaszanie
pomystow
dotyczacych
sposobu pracy

Wypetnienie
Oswiadczenia

0 przystapieniu
do Matopolskiego
Partnerstwa

na rzecz Integracji i
Wielokulturowosci
| przestanie na
adres
integracja@wup-
krakow.pl

Formalne
zawarcie
Partnerstwa

Na stronie
www.pociagdoka
riery.pl
funkcjonuje
zaktadka
dotyczaca
partnerstw,
w ktorej beda
dodane
informacje

o MPIW

Zgtoszenie
przez Partnerow
tematow
spotkan na
podstawie,
ktorych
Sekretariat
Partnerstwa
przygotuje
harmonogram
pracy


mailto:integracja@wup-krakow.pl
mailto:integracja@wup-krakow.pl

Czas na dyskusje i pytania



Fundusze Europejskie
dla Matopolski

Fundusze Europejskie

M Strona internetowa: fundusze.malopolska.pl

B Strona w serwisie Facebook:
fb.com/MalopolskaFunduszeEuropejskie

B Punkty Informacyjne Funduszy Europejskich w Matopolsce


https://fundusze.malopolska.pl/
https://www.facebook.com/MalopolskaFunduszeEuropejskie
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